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Utbildningsndmnden

Sarskild uppféljning fritidshemmet

Att fritidshemmets elevgrupper ar i niva med det som kravs for att stimulera elevens
utveckling och larande.

UN-2019/171

Forslag till beslut
Utbildningsnamnden beslutar

att godkanna rapporten sarskild uppféljning fritidshemmet Att fritidshemmets elevgrupper ar i
nivd med det som kravs for att stimulera elevens utveckling och larande

att en uppféljning av nedan beskrivna utvecklingsomraden redovisas i kvalitetsredovisningen
for utbildningsnamnden med rapportering varen 2020.

Sammanfattning

Under varen 2019 har det skett en genomlysning av fritidshemmets elevgrupper och
huruvida grupperna och fritidshemmens forutsattningar paverkar kvaliteten i verksamheten.
Uppfdéljningen har utférts genom dokumentstudier och intervjuer. Kommunens fritidshem har
kvalitativ verksamhet dar arbetet med laroplanen och det systematiska kvalitetsarbetet ar
utvecklat. Huvudmannen har strategiska satsningar pa kompetensutveckling- och forsorjning,
vilket behover bibehallas for att moéta framtida utmaningar. Vid uppféljningen har 10
utvecklingsomraden identifierats. Utvecklingsomradena ror bland annat resursfordelning, att
kvalitetssékra statistik, elevgruppernas sammansattning, likvardig utbildning samt méjlighet
for avskildhet och vila fér eleverna.

Bakgrund

| Knivsta kommun gar cirka 1200 elever pa fritidshemmet, vilket ar cirka 85 procent av
barnen mellan 6-9 ar.? Fritidshemmets uppgift ar att komplettera forskoleklassen och skolan
och att gora det majligt for foraldrar att forena fordldraskap med arbete eller studier.
Fritidshemmet ska stimulera elevernas utveckling och larande, erbjuda dem en meningsfull
fritid, framja allsidiga kontakter och social gemenskap.

Utgangspunkt for granskningen har varit att;

- att kartlagga elevgruppernas storlekar och sammansattning
- att se over rektorernas forutsattningar att styra fritidsverksamheten

L www.skolverket.se, Statistiksokning- Knivsta kommun 2017
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- att undersodka huruvida fritidshemsverksamheten uppfyller kravet som ett pedagogiskt
komplement till skolan.
Ekonomisk konsekvensanalys

Foreslaget beslut bedoms inte leda till nAgra ekonomiska konsekvenser utéver befintlig
budgetram

Barnkonsekvensanalys
Barnkonsekvensanalys &ar gjord enligt checklista.

Hans Ahnberg
Utbildningschef

Beslutet ska expedieras till:
Akten
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Barnchecklista infor beslut

1. PAaverkar beslutet barn?

Enligt FN ar alla under 18 ar

Ja & Nej att betrakta som barn

Forklara oavsett svar.

Uppfdljningen lyfter utvecklingsomraden som syftar till att ytterligare bidra till att utveckla
verksamheten och att barnens basta beaktas.

Om, ja fortsatt med fragorna.

2. Hur har barns basta beaktats?

3. Beskriv eventuella intressekonflikter.

4. Har barn fatt uttrycka sina asikter?
Ja [ ] Nej [X]

Forklara oavsett svar.



Sarskild uppfoljning av
Knivsta kommuns fritidshem-

Att fritidshemmets elevgrupper ar i niva
med vad som kravs for att stimulera
elevens utveckling och larande.
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Inledning

I Knivsta kommun gar cirka 1200 elever pa fritidshemmet, vilket &r cirka 85 procent av barnen mellan
6-9 ar.! Fritidshemmets uppgift ir att komplettera forskoleklassen och skolan och att gora det mojligt
for fordldrar att forena fordldraskap med arbete eller studier. Fritidshemmet ska stimulera elevernas
utveckling och ldrande, erbjuda dem en meningsfull fritid, frimja allsidiga kontakter och social
gemenskap. Fritidshem &r en pedagogisk gruppverksamhet for elever fran 6 ars dlder till och med
véarterminen det ar dé de fyller 13 ér.

Bakgrund

Studier och statistik har sedan manga ér indikerat stora utmaningar nér det géller fritidshemmens upp-
drag. Utmaningarna handlar bland annat om stora elevgrupper, 1ag personaltithet och 1&g andel
personal som &r behorig att undervisa. Skolinspektionens tidigare nationella granskningar av
fritidshemmen har visat att styrning och ledning av fritidshemmen behdver utvecklas.?

Infor framtagandet av utbildningsndmndens internkontrollplan for kvalitet 2019 genomférdes en
riskanalys med ndmndens arbetsutskott. Vid riskanalysen bedomde arbetsutskottet att det fanns en viss
sannolikhet och en hog konsekvensniva om fritidshemmets elevgrupper inte &r i nivd med det som
kréavs for att stimulera elevens utveckling och larande.

Utgangspunkt for granskningen har varit att;

- att kartldgga elevgruppernas storlekar och sammanséittning

- att se over rektorernas forutsittningar att styra fritidsverksamheten

- att undersoka huruvida fritidshemsverksamheten uppfyller kravet som ett pedagogiskt
komplement till skolan.

Syftet ar att klargora huruvida fritidshemmens storlek pa elevgruppen péverkar kvaliteten i
verksamheten.

Metod

Uppfdljningen omfattar de kommunala skolornas fritidshem och har genomforts med intervjuer av
rektorer och personal. Uppfoljningen har d&ven genomfort dokumentstudier av lagstiftning,
grundskolans ldroplan, kommunens styrdokument, dokumenterat kvalitetsarbete, rutiner, egentillsyner,
enkéter och ekonomistyrning.

Uppfoljningen beskriver fritidshemmens lagstyrning, bakgrund och aktuella verksamhet i Knivsta
kommun. Den redogér dven for vilka de viktigaste kvalitetsfaktorerna for fritidshemmet dr samt for
kostnadsutveckling, orsaker och om elevpengen till fritidshemmet racker till, genom en genomlysning
av det totala resultatet for grundskola och fritidshem sedan 2015.

1
2

www.skolverket.se, Statistiksokning- Knivsta kommun 2017
www.skolinspektionen.se, Rapport Undervisning i fritidshemmet
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Kvalitet i fritidshemmen- stimulera elevens utveckling och larande

Verksamhet

Fritidshemmet ska i sin verksamhet ta till vara elevernas kunskaper, intressen och 6nskemal. Elevernas
eget inflytande i fritidshemmet ar centralt. Undervisningen i fritidshemmet ger eleverna mojligheter att
anvinda och ta del av ménga olika uttrycksformer. Skapande och lek ir visentliga delar i ldrandet.?
Vid intervju av personal framkommer att det ser vildigt olika ut mellan fritidshemmen b&de nér det
kommer till organisation och resurser till verksamheten. Resurserna ér tillrickliga for ndgra
verksamheter men det skiljer sig mellan fritidshem. Négra fritidshem har mojlighet att anordna
aktiviteter pa loven medan andra knappt har sa det racker i ordinarie verksamhet.

Av uppfoljningen framkommer att kommunens verksamheter tagit flera kliv mot att arbeta som en
malstyrd verksamhet dér innehallet bygger pa styrdokumenten for fritidshemmet. Laroplanens mal ar
aterkommande bédde i undervisningssituationer och som en del av helheten. I uppdraget ingér dven ett
tatt samarbete med eleven hem. Fritidshemmen jobbar med olika 6vergripande teman som styr val av
aktiviteter under en viss period. Vid skapande av LPP: er?®och vid aktiviteter i fritidshemmet deltar
eleverna och har inflytande dver arbetet.

Tack vare att eleverna bjuds in och dr delaktiga i verksamhetens utformande erbjuder fritidshemmet ett
varierat utbud av aktiviteter. Flera av fritidshemmen har dven fritidsrdd dér eleverna har méjlighet till
ett formellt inflytande. Dock saknas vid intervjuerna reflektioner och resonemang kring hur elevernas
mojlighet till nya och fordjupade kunskaper kan skapa en progression i verksamheten. Denna del &r
viktig att diskutera i anslutning till utvarderingar av verksamheten.

Pa fragan | fritidshemmet erbjuds aktiviteter som stimulerar mitt barns larande i enkéten for
forskoleklass/grundskola och fritidshem med Knivsta kommun som huvudman anger 12 procent av
fordldrarna Vet ¢j”. Resultatet for rikets snitt ar 9 procent. Huruvida resultatet beror pa
verksamhetens kvalitet eller fritidshemmens forméga att kommunicera uppdraget till fordldrar gar inte
att siga. Hoga Vet ej-svar” bor rektorerna belysa i sitt utvarderingsarbete och s6ka bakomliggande
orsaker till.

Ett vl fungerande fritidshem kompletterar skolans ofta mer inrutade vardag och erbjuder eleverna
mojlighet att sjilvstindigt uppticka bdde omvirlden och den egna formégan.?’ Rektorerna uppger att
planeringstid och samverkan finns mellan skola och fritidshem. Omfattningen av planeringstiden
varierar mellan skolorna och beror dven pa vilket uppdrag man har. Personalen upplever att tiden
ricker till om den alltid kan utnyttjas, vilket inte ar fallet om det &r brist pa personal. Underlag fran
tidigare egentillsyner av grundskolor med tillhdrande fritidshem pavisar att rektors tid och styrning &r
viktigt for att verksamheterna ska uppna hog maluppfyllelse och samverka med skolan pa den niva
som krévs. Beroende pa organisation och kompetens i personalgruppen bor rektor tillsammans med
personalen diskutera hur rektors stod bor se ut samt utifran sin egen profession avgora pa vilken niva
det krévs stod for att styra fritidshemmet.

Svensk och internationell forskning tyder pa att yngre elever, elever i behov av sdrskilt stod och socialt
missgynnade elever gynnas mer 4n andra av att vara i mindre grupper.”® Enligt intervjuer med
rektorerna finns det inte ndgon mojlighet for elever i behov av sérskilt stod att {4 extra stod till
fritidshemmen. Det &r personalens engagemang och metoder samt

skolledningens forméga till resursfordelning som skapar forutséttningar

for dessa elever.

25 www.skolverket.se, Allmanna rad for fritidshemmet s.14
26 Lokal Pedagogisk Planering

27 www.skolverket.se, Allmanna rad for fritidshemmet s.15
28 www.skolverket.se, Allmanna rad for fritidshemmet s.26
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Systematiskt kvalitetsarbete

Kvalitetsarbetet ska enligt skollagen genomforas pa varje fritidshem och samtidigt vara en del av
skolans och huvudmannens samlade kvalitetsarbete. Det systematiska kvalitetsarbetet ska utgé frén en
helhetssyn pa elevens ldrande och hela den dag da eleven vistas i skolan sa att barnets behov av lek,
vila och fritid tillgodoses.?’

Genom att arbeta pé ett sddant sétt finns forutséttningar att bedriva en verksamhet som bygger pé ett
systematiskt kvalitetsarbete. Detta arbete innebir, 1 korthet, att systematiskt och kontinuerligt f6lja upp
verksamheten, analysera resultaten, och utifrén det planera och utveckla utbildningen. Det blir
samtidigt ett sitt att synliggdra hur verksamhetens resultat forhaller sig till de 6vergripande mélen i
laroplanens andra del.*’De intervjuade fritidshemmens rektorer dterberittar att verksamhetsuppfoljning
sker och att lokala pedagogiska planer (LPP: er) &r ett bra verktyg for att folja upp och utvirdera
aktiviteter. Uppfoljningar genomfor bade i1 arbetslagen och i tvargrupper med skolan. Storst samarbete
sker vid planeringsdagar och kring gemensamma teman och hdgtider. Personalen beskriver ett
utvarderingsarbete som sker, bade arliga maluppfoljningar och enskilda aktiviteter under lov. Dock sa
skiljer sig bade systematiken och kvaliteten i uppf6ljningarna mellan verksamheterna.

Som en del av det systematiska kvalitetsarbetet ar fordldrars bild av fritidshemmet en viktig pusselbit.
Personal och rektorer upplever gott samarbete med fordldrar till elever pa fritidshemmet. Ett
utvecklingsomrade som identifierats som mojligt att forbattra pa ett par fritidshem ar hur 6verlamning
vid dagens slut sker. Uppfoljningen visar att fritidshemmet bade kommunicerar via UNIKUM och
bloggar digitalt for att beskriva arbetet i fritidshemmet for elevernas foréldrar.

I fordldraenkéten fran varen 2018 anger 72 procent av fordldrarna att de halls informerade om
verksamheten pa sina barns fritidshem. 20 procent for fordldrar med elever i forskoleklass och 25
procent for fordldrar med elever i grundskolan anger att det stimmer ganska daligt. Resultatet 4r nagot
hogre an for rikets snitt.

Kompetensutveckling och utvecklingsarbete

All personal pé fritidshemmen bor ha mdjlighet till savél formell kompetensutveckling som annan
utveckling i yrket. Det dr en fordel om kompetensutveckling genomfors med néra koppling till den
vardagliga verksamheten. Detta underlittar for personalen att omsitta sina kunskaper i praktiken.’!
Under 2017-2018 har Knivsta kommun genomfort uppfoljningar och satsningar som har haft som
direkt syfte att forbattra resultat och dirmed maluppfyllelse i fritidshemmet.

For att hoja utbildningsnivan hos den outbildade personalen pa fritidshemmen har fritidslyftet startat
under hostterminen 2018. Kursen ges under ett 1dséar vid 8 kurstillfallen och beror olika delar i
fritidshemmets uppdrag. Utover litteraturstudier ska varje deltagare genomfora ett utvecklingsarbete
pa sitt fritidshem. 9 medarbetare genomfor utbildningen under innevarande laséar.

Utbildningsndmndens egentillsyner har som syfte att bidra till utveckling i verksamheten. Styrkor i
verksamheten uppmaérksammas och utvecklingsomréden beskrivs som ett verktyg i det systematiska
kvalitetsarbetet.

Utbildningskontoret leder en utvecklingsgrupp for fritidshemmet dér alla fritidshem har en
representant i gruppen. Fragor som gruppen avhandlar 4r studiedagar host och var med ex. foreldsare.
Gruppen ar ocksa ett forum for erfarenhetsutbyte mellan verksamheterna dér tips och studiebesok i
varandras verksamheter &r en del.

2 www.skl.se, Kvalitet i fritidshemmet
30 www.skolverket.se, Allmanna rad for fritidshemmet s.12
31 www.skl.se, Kvalitet i fritidshemmet
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Kommunens egna statistiska modeller bor matchas med SCB:s for att verksamhetens statistik ska vara
byggd pa samma grunder och med samma resultat som den statistik som lamnas till SCB. Malet med
att kvalitetssékra statistiken &r att med hjélp av SCB:s krav skapa statistik som bade finns for
anvindning i den egna organisationen och ocksd som grund till politiska beslut dar mojligheten ska
finnas att jimfora sig med andra kommuner.

Av de nyckeltal som inkommit via kontorets egen statistik och intervjuerna framkommer att andelen
behorig personal fortsatt dr 1dg och att tva fritidshem helt saknar behorig personal i verksamheten. Dar
ar det av stor vikt att rektorer tar ett 6kat ansvar for sévél planering som uppfoljning och utvérdering
av undervisningen i fritidshemmet. I beskrivningar av elevgruppernas storlek framkommer att
elevgrupper 4r i paritet med den offentliga statistiken med 48,9 elever per avdelning men att det skiljer
sig mellan skolorna. Beroende pé organisation, personaltithet och aktiviteter delas avdelningarna
under tiden i fritidshemmet. Nagot nationellt riktmérke eller forskning kring elevgrupper i
fritidshemmet finns inte att tillga. Istéllet ar det av vikt att rektorerna analyserar sammansittningen av
elevgrupperna och fortsétter arbeta i flexibla organisationer dir avdelningar och skolan som helhet
samarbetar.

Rektorernas arbete med att rekrytera behdrig personal har stort behov av stéd och strategier fran
huvudmannen i form av t. ex. en kompetensforsorjningsplan med elevernas utveckling och larande i
centrum, vilken personal som kravs for att uppna hog maluppfyllelse, osv. Samtidigt bér nimndens
uppfoljning av fritidshemmen i storre utstrackning innehélla en uppfoljning av maluppfyllelsen for
fritidshemmen utifran skollagen och ldroplanen istillet for att som tidigare i huvudsak baseras pa
fordldraenkiter. Bade som styrmedel men ocksa for att ge mer uppmarksambhet till verksamhetsformen
och skapa en helhetssyn av hela skolans uppdrag.

Processkvalitet

Det ligger kanske nira till hands att anta att goda strukturella villkor per automatik leder till hog
process- och resultatkvalitet.>* I denna uppfoljning blir det tydligt att sé inte ar fallet. Det systematiska
kvalitetsarbetet ute pa fritidshemmen har en god uppbyggnad med planering, uppfoljning och analys
av arbetet. De intervjuade rektorerna beskriver att planeringsdagar och tillféllen for reflektion kring
uppdraget ges varje termin. Majoriteten av fritidshemmen anvénder sig utav LPP: er som stod i
verksamheten, vilka beskriver tydligt syfte och mal med en aktivitet samt metod och koppling till
laroplanen.

Genom att aktiviteter i verksamheten kopplas till l&roplanens maél blir fritidshemmet ett komplement
till skolans verksamhet. For att bidra till hogre méluppfyllelse finns det anledning att satsa pa
fritidshemmen som ett sitt att stdrka elevens larande och utveckling.. Fritidshemmen kan utveckla sitt
uppfoljningsarbete tillsammans med skolan genom att analysera hur mélen uppnés for eleven. Hur
utbildningen i fritidshemmet har bidragit till de 6vergripande mélen bor vara en del i det systematiska
kvalitetsarbetet. Pa sa sitt synliggors elevernas larande och utveckling under hela dagen. Rektorerna
behover fortydliga fritidshemmets uppdrag i hela skolans verksamhet och aktivt hitta
effektiviseringseffekter pa lika villkor, oavsett om det giller skolans personal eller fritidspersonal.

Utvecklingsarbetet som inletts pa flertalet fritidshem och med huvudmannen som stdd ger ytterligare
tyngd &t fritidshemmets uppdrag. Att personal fran olika verksamheter kan motas och utbyta
erfarenheter, skapar bade engagemang, inspiration och ny kunskap.

For att fritidshemmet ska bli den pedagogiska arena som skollagen och léroplanen beskriver krévs
dven en god omsorg och trygghet. Det &r viktigt att bade elever och fordldrar upplever fritidshemmet
som en trygg, sdker och trivsam miljo. Samarbetet med hemmet och personalens kommunikation med
fordldrarna &r central for att eleverna ska f& en bra omsorg. Av det som framkommer i uppfoljningen
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ar detta nagot som fritidshemmen med stod av skolledningarna utvecklar. Avskildhet och vila
utmérker sig som ett utvecklingsomrade i uppfoljningen. Eleverna ska ha mojlighet till avskildhet
under dagen. Sérskilt angeldget &r att forbattringar av verksamheten gors i de fritidshem dér det finns
manga barn med mycket l4nga vistelsetider.

Resultatkvalitet

Fritidshemmets resultat beror pa kvaliteten i processerna och pa strukturella faktorer. Med kunskap om
hur undervisningen i fritidshemmen kan stédrka elevens ldrande och utveckling finns all anledning att
satsa pa fritidshemmen som ett siitt att bidra till hogre maluppfyllelse.** Aven fritidshemmets
kompensatoriska och kompletterande uppdrag ar visentliga att utveckla mot bakgrund av de
fordndringar som sker i samhéllet. Skolinspektionen beddmer i en rapport att huvudmén och rektorer i
hogre grad behover beakta hur fritidshemmens utbildning kan organiseras och tas tillvara for att alla
elever ska ges mojligheter att 4 de kunskaper och férdigheter de behdver.* Det systematiska
kvalitetsarbetet dr avgorande for att skolledning och personal ska ha mojlighet att folja upp vad
eleverna fatt med sig fran fritidshemmet och hur det bidragit till maluppfyllelsen i skolan.

Utifran de dokument, intervjuer och éven delar fran egentillsyn dr beddmningen att fritidshemmet
haller en tillracklig kvalitet samt att elever far stimulans och utveckling i sitt lirande. En organisation
med undervisning i fokus &r verklighet for en majoritet av kommunens fritidshem i dagsléget.
Aktiviteter och verksamhet bygger pé ritt grunder, men Knivsta kommuns styrkor ligger inte i
strukturerna utan i de processer som skolledning och personal skapar genom flexibilitet, engagemang
och samarbete. Det finns utvecklingsmojligheter inom flertalet omrdden. Omraden som har som mal
att skapa goda resultat hos verksamheten och for enskilda elever.

Utvecklingsomraden

- Den offentliga statistiken bor kvalitetssakras. Det giller framfor allt tillforlitlig statistik om
elevgruppers storlek, kostnader och utbildningsnivan hos personalen.

- Huvudmannen bor se dver modellen for resursfordelning som tar hinsyn till att olika
fritidshem kraver olika resurser for att genomfora sitt uppdrag samt sikra att fordelning av
resurser inom skolans verksamheter inte paverkar kvaliteten.

- Huvudmannen bor ha en planering for kompetensforsorjning sé att elevernas ratt till
undervisning kan tillgodoses av lirare i fritidshem eller fritidspedagoger.

- Huvudmannen bor genomfora behovsanalyser i alla fritidshem for att sdkerstélla en likvardig
utbildning for kommunens elever.

- Rektorers och huvudmannens satsningar pa utvecklingsarbete bor bibehallas och inom de
omraden dir behov finns intensifieras ytterligare.

- Rektorer bor tillsammans med sin personal beakta elevernas bakgrund och férutsittningar vid
sammansattning av grupper/avdelningar.

- Huvudmannen bor se gver hur resurser till barn 1 behov av sirskilt stod fordelas for att inte
missgynna barn i fritidshemmet.

- Rektorer bor kommunicera fritidshemmet uppdrag till foréldrar som ett led i att skapa
relationen mellan fritidshemmet och elevernas hem.

35 www.skl.se, Kvalitet i fritidshemmet
36 www.skolinspektionen.se, Undervisning i fritidshemmet

Strategiskt ledningsstod
UN-2019/171



- Samarbetet mellan skola och fritidshem ska organiseras pa lika villkor for alla professioner
och ha som maél att ge alla elever stimulans och utveckling i sitt lrande.

- Elever ska ges mojlighet till avskildhet och vila under sin tid pé fritidshemmet.

Strategiskt ledningsstod
UN-2019/171
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Handlaggare Tjansteskrivelse Diarienummer
Asa zakrisson Datum UN-2019/223
Forvaltningsekonom 2019-04-01

Utbildningsndmnden

Ekonomiskt atgardspaket for utbildningsnamnden 2019
UN-2019/223

Forslag till beslut
Utbildningsnamnden beslutar

att genomfora intakts- och kostnadsforbattrande atgarder 2019 i enlighet med
tjansteskrivelse 2019-04-01, samt

att anmala beslutet till kommunstyrelsen for kdnnedom.

Sammanfattning

Utbildningsnamnden genomfor besparingar 2019 inom foljande omraden for att darmed na
ett beraknat 6verskott pa 850 tkr i resultat 2019.

1. Upphorande av erbjudande av omsorg pa obekvam tid ("nattis”) for nya sokande fran
och med april 2019 och upphdorande av erbjudandet for samtliga fran och med 1 jan
2020. Besparing 2019: 70 tkr (Besparing 2020: 350 tkr)

2. Upphdrande av erbjudande om utdkad tid pa forskola (utéver 15 timmar per vecka),

fritidshem och fritidsklubb for barn till arbetssokande fran och med halvarsskiftet

2019. Besparing 2019, halvar: 530 tkr

Neddragning av politikens budget inom forskola och skola. Besparing 2019: 150 tkr

4. Hyresreducering for Alsike skola 2019 med anledning av éversvamning. Besparing
2019: 100 tkr

w

Totalt summerar atgarderna till 850 tkr.
Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade i mars 2019 att forvaltningen ska ta fram ett atgardspaket for att
kommunen ska uppna det finansiella malet 2019. Utbildningsnamnden ska genomfora
intékts- och kostnadsbesparande atgarder motsvarande 850 tkr. Atgarderna ska framst ha
fokus pa langsiktiga forandringar som innebar att kommunens ekonomiska situation kommer
forbattras langsiktigt och ska aterrapporteras till kommunstyrelsen senast i maj 2019.

Idag erbjuder Knivsta omsorg pa obekvam tid for vardnadshavare som har sin arbetstid
forlagd till kvallar, natter och helger. Verksamheten utférs av en nanny-férmedling i privat
regi. Kostnaden pa helaret 2019 beraknas uppga till ca 350 tkr utan besparingsatgarden.



Sida2av 3

Idag erbjuds barn till arbetssokande att ga mer &n 15 timmar pa forskola samt att ga pa
fritidshem samt fritidsklubb. Kostnaden péa helaret 2019 beraknas uppga till ca 1 060 tkr utan
besparingsatgarden. Kostnaden avser barn- och elevpeng samt lokalpeng i det fall barnet
gar pa fritidshem i fristdende regi. Kostnaden ar dock svar att uppskatta da det ar upp till
foraldern att anméla grund for placering for barnen, det vill sdga om foraldern exempelvis ar
arbetslos, samt att halla denna uppgift uppdaterad.

Politiken har en avsatt budget inom forskolans och grundskolans budget som uppgar till 150
tkr 2019.

Ekonomisk konsekvensanalys

Den ekonomiska besparingen beraknas uppga till 850 tkr. Arendet har stor betydelse for
kommunens totala ekonomi, inga atgarder innebar med stor sannolikhet att kommunens
finansiella mal inte kommer att uppnas 2019.

Besparingen gallande erbjudande om omsorg for barn till arbetssokande ar avhangig att de
kommunala enheterna lyckas tacka upp intaktsminskningen som uppstar pa grund av farre
barn i verksamheten med andra intéaktstkningar eller kostnadsminskningar, annars
motverkas den centrala besparingen av underskott for enheterna.

Barnkonsekvensanalys

Barnkonsekvensanalys &r gjord enligt checklista.

Hans Ahnberg
Utbildningschef

Beslutet ska expedieras till:
Akten
Kommunstyrelsen
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Barnchecklista infor beslut

1. Paverkar beslutet barn?
Enligt FN &r alla under 18 ar att
betrakta som barn
Nej [ ]

Ja X

Forklara oavsett svar.

Beslutat beror barn dar vardnadshavare har behov av verksamheten pa obekvam tid.
Inga nya ansokningar kommer att beviljas fran och med april 2019. Beslutet beror aven
barn till arbetssokande som inte langre kommer att ha ratt att ga mer &n 15 timmar per
vecka i forskolan eller att ga pa fritidshem eller fritidsklubb.

Om, ja fortsatt med fragorna.
2. Hur har barns béasta beaktats?

Barn har erbjudits omsorg pa obekvam tid samt att delta i utbildningsnamndens
verksamheter trots att foraldern ar arbetssokande sa lange detta har varit ekonomiskt
hallbart i kommunen. | det nya ekonomiska laget ar det inte langre majligt.

3. Beskriv eventuella intressekonflikter.

4. Barn tillfragas vid 6vergripande flerariga planer/styrdokument. Har sa skett?

Ja[] Nej []

Inte aktuellt. Beslutet rér inte 6vergripande flerdrig plan/flerarigt styrdokument [X]
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Handlaggare Tjansteskrivelse Diarienummer
Asa zakrisson Datum UN-2019/4
Forvaltningsekonom 2019-04-02

Utbildningsndmnden

Ekonomisk uppfoljning per mars for utbildningsnamnden 2019
UN-2019/4

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden beslutar

att ta emot den ekonomiska uppféljningen per mars for utbildningsnamnden, samt
att anmala beslutet till kommunstyrelsen for kdnnedom.

Sammanfattning

Utbildningsnamndens ekonomiska helarsprognos per mars uppgar till ca +200 tkr, en
forbattring med ca 900 tkr jamfort med februari-prognosen till foljd av besparingsatgarder. En
kommunal forskola, en kommunal grundskola, det interna gymnasiet samt SFI fortsatter att
prognostisera underskott.

Atgéarder i form av neddragning av rehab- samt kompetensutvecklingsbudget inom
grundskolan har vidtagits for att vaga upp ndmnda underskott. Utbildningsndmnden ska
dessutom enligt beslut i KS i mars genomfora intékts- och kostnadsbesparande atgarder
motsvarande 850 tkr och &ven dessa atgarder ar inraknade i prognosen. Sa aven KS beslut i
mars om stopp for inhyrning av konferenslokaler.

Bakgrund
Namnden &ar alagd att redovisa en arsprognos per mars manad.

Ekonomisk konsekvensanalys

Utbildningsnamnden prognostiserar ett mindre 6verskott, men nar dock inte malet om 850 tkr
overskott. | det fall namnden beviljas sokta medel fran KS Prioriterat avseende SFI
prognostiseras namnden uppna resultatmalet.

Barnkonsekvensanalys
Barnkonsekvensanalys &r gjord enligt checklista.

Hans Ahnberg
Utbildningschef

Beslutet ska expedieras till:
Akten
Kommunstyrelsen
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Barnchecklista infor beslut

1. Paverkar beslutet barn?
Enligt FN &r alla under 18 ar att
betrakta som barn
Nej X

Ja[ ]

Forklara oavsett svar.

Alla kommunens invanare paverkas av kommunens ekonomi, men den ekonomiska
uppféljningen ar en prognos for den ekonomiska stallningen vid arets slut. Nar en
verksamhet inte férvantas ha en ekonomi i balans ska verksamheten enligt kommunens
rutiner ta fram en handlingsplan for budget i balans, vilken kan innehalla aktiviteter som
leder till kostnadsminskningar som beror barn.

Om, ja fortsatt med fragorna.

2. Hur har barns basta beaktats?
3. Beskriv eventuella intressekonflikter.

4. Barn tillfragas vid overgripande flerariga planer/styrdokument. Har sa skett?

Ja[] Nej []

Inte aktuellt. Beslutet ror inte dvergripande flerarig plan/flerdrigt styrdokument [X]



Utbildningsnamnd 2019
INVESTERINGAR

Beviljad

investerings- Tidplan start- Arsprognos
Projekt ram slut Utfall investering Kommentar
Alsike skola, Inventarier och laromedel 400 Jan-Dec 165 400
Brannskarrsskolan, Inventarier och laromedel 200 Mar-Dec 0 0
Genomforande IT-plan, IT-investeringar 100 Mar-Dec 0 0
Lagga- / Langhunda forskola & skola, Inventarier och lar 100 Mar-Dec 0 100
Angbyskolan, Inventarier och laromedel 600 Mar-Dec 50 300
Thunmanskolan, Inventarier och laromedel 200 Mar-Dec 0 0
Skutan/Citronen/V:a Angby fsk, Inventarier och laromede 75 Mar-Dec 0 75
Diamantens fsk, Inventarier och laromedel 75 Mar-Dec 0 75
Gredelby férskola, Inventarier och laromedel 100 Mar-Dec 0 100
Hdégasskolan, Inventarier och laromedel 250 Mar-Dec 0 250
Ny skola Alsike Nord, Inventarier och laromedel 4 500 Jan-Dec 1667 3 000 Adolfsbergsskolan
Segersta skola, Inventarier och laromedel 200 Mar-Dec 0 200
Hogasskolans fsk, Inventarier och laromedel 75 Mar-Dec 0 0
Lustigkulla forskola, Inventarier och laromedel 75 Mar-Dec 0 0
Ny férskola Kélangen, Inventarier och laromedel 1400 Mar-Dec 0 1 400 Norrgardens fsk
Tallbacken/Tarnan, Inventarier och laromedel 200 Mar-Dec 0 100
Trollskogens forskola, Inventarier och laromedel 75 Mar-Dec 0 0
Lilla brannkarrs forskola, Inventarier och laromedel 75 Mar-Dec 0 0
Sjogrenska gymnasiet, Inventarier och laromedel 200 Mar-Dec 0 200
Verktygsladan inventarier och laromedel 75 Mar-Dec 0 75
Stdd och konsultationsteam, Inventarier och laromedel 100 Mar-Dec 0 100
Skolhalsovarden, Inventarier och laromedel 75 Mar-Dec 0 75
Vuxenutbildning och SFI, Inventarier och laromedel 75 Mar-Dec 0 0
IT utrustning, ospecificerat 3000 Mar-Dec 0 0
Namndens ofdrdelade investeringsmedel* 1000 Mar-Dec 0 1 000

SUMMA Utbildningsndmnden 13225 1882 7 450



Prognos Prognos

Forskola mars feb
Verksamhetschef fsk 0 0
Hyresbudget 200 000 0
Stédverksamhet 200 000 0
Verktygsladans och Skutans fsk 0 0
Hogasskolans fsk -76 459 -99 792
Lilla Bréannkéarr och Trollskogens fsk 0 0
Lagga och Langhundra fsk 0 0
Tallbackens fsk 0 0
V:a Angby, Diamantens, Gredelby och Citronens fsk 0 0
Tarnans och Norrgardens fsk 0 0
Lustigkulla fsk 0 0

-76 459 -99 792
Totalt 123541 -99 792

Prognos Prognos

Grundskola NETES feb
Verksamhetschef skola 850 000 850 000
Elevhalsan 0 0
Hyresbudget 400 000 0
Stodverksamhet 1 250 000 850 000
Alsike skola 0 0
Brannkarrskolan 0 0
Adolfsbergsskolan 0 0
Thunmanskolan -1392 101 -1374980
Angbyskolan 0 0
Hogassskolan 0 0
Segersta skola 0 0
Lagga och Langhundra skola 0 0

-1392101 -1374980
Totalt -142 101 -524 980

Prognos Prognos
Ovrigt mars feb
Fritidsklubb Guldgruvan 0 0
Sjogrenska Gymnasiet -1286853 -951 350



Driftbudget 2019 Utbildningsnamnd

DRIFTBUDGET TKR KF-budget Namndbudget Budget Utfall Arsprognos
2019 2019 Mars 2019 Mars 2019 Mars 2019
Namnd- och styrelseverksamhet
Kommunbidrag 1448 1273 318 318 1273
Intakter 0 0 0 0 0
Kostnader 1448 1273 318 199 1273
Resultat 0 0 0 119 0
Pedagogisk verksamhet
Forskola, barn 1-5 ar
Kommunbidrag 205 631 205 862 51 466 51 477 199 217
Intakter 3 266 6 436 1609 1541 7028
Kostnader 208 897 212 298 53 075 49 700 205 661
Resultat 0 0 0 3318 584
Skolverksamhet o skolbarnsomsorg
Kommunbidrag 381594 381 066 95 267 95 267 382511
Intakter 5630 19 617 4904 3509 20 896
Kostnader 387 224 400 683 100 171 94 753 402 149
Resultat 0 0 0 4023 1258
Grundsarskola
Kommunbidrag 9635 9535 2384 2384 9106
Intékter 112 20 5 2 20
Kostnader 9 747 9 555 2 389 2 063 9126
Resultat 0 0 0 323 0
Gymnasieskola, Extern
Kommunbidrag 81 164 80 564 20 141 20 141 85 439
Intakter 900 2 065 516 -170 2175
Kostnader 82 064 82 629 20 657 20476 87 614
Resultat 0 0 -1 -505 0
Gymnasieskola, Intern
Kommunbidrag 6 916 6 906 1727 1727 7019
Intakter 0 0 0 69 7 929
Kostnader 6916 6 906 1727 4211 16 235
Resultat 0 0 0 -2 415 -1 287
Gymnasiesérskola
Kommunbidrag 4184 4084 1021 1021 4776
Intakter 46 50 13 16 50



Driftbudget 2019 Utbildningsnamnd

DRIFTBUDGET TKR KF-budget Namndbudget Budget Utfall Arsprognos
2019 2019 Mars 2019 Mars 2019 Mars 2019
Kostnader 4230 4134 1034 900 4 826
Resultat 0 0 -1 137 0
Vuxenutbildning
Kommunbidrag 3802 3792 948 948 3792
Intakter 260 1020 255 -98 922
Kostnader 4062 4812 1203 1039 4 454
Resultat 0 0 0 -189 260
Svenska for invandrare
Kommunbidrag 3088 3078 770 770 3078
Intakter 248 824 206 283 1112
Kostnader 3336 3902 976 1217 4 803
Resultat 0 0 0 -164 -613
Effektiviseringsbeting -1 930
Summa pedagogisk verksamhet
Kommunbidrag 694 084 694 887 173724 173 735 694 938
Intakter 10 462 30 032 7 508 5152 40 132
Kostnader 704 546 724 919 181 232 174 359 734 868
Resultat 0 0 0 4528 202
Namnden totalt
Kommunbidrag 695 532 696 160 174 042 174 053 696 211
Intakter 10 462 30 032 7 508 5152 40 132
Kostnader 705 994 726 192 181 550 174 558 736 141
Resultat 0 0 0 4 647 202
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Handlaggare Tjansteskrivelse Diarienummer
Asa zakrisson Datum UN-2019/222
Forvaltningsekonom 2019-04-01

Utbildningsndmnden

Utbildningsndmndens synpunkter och konsekvensbeskrivning
betraffande mal, planeringsramar och investeringsplan for 2020-

2023
UN-2019/222

Forslag till beslut
Utbildningsnamnden beslutar

att anta konsekvensbeskrivningen av KS:s inriktningsbeslut gallande mal och ekonomiska
ramar 2020-2023 samt besparing beslutad av KS i mars 2019,

att anta reviderad investeringsplan 2020-2023, enligt bilaga 1, samt
att dverséanda handlingarna till kommunstyrelsen.
Sammanfattning

Utbildningsnamndens analys har sin utgangspunkt i inriktningsramar, mal samt
investeringsplan for 2020-2023. Inriktningsramarna innebar ett besparingskrav pa 5 950 tkr
inom utbildningsnamndens verksamheter 2020, varav 2 500 tkr ar effektiviseringsbetinget.
Till detta ska laggas 3 700 tkr besparingsbeting enligt beslut i KS i mars 2019 och
besparingsbetinget for namnden 2020 summerar darmed till totalt 9 650 tkr.

400 tkr beraknas finansieras genom hojda gymnasiepriser for Sjégrenska gymnasiet med
omkring 8 procent och 200 tkr berdknas finansieras via ett dverskott inom
vuxenutbildningens budget. Aterstdende besparing kommer att férdelas med 4 430 tkr till
forskolan, 4 420 tkr till grundskolan, 150 tkr till det interna gymnasiet samt 50 tkr till svenska
for invandrare (SFI).

Ovanstaende innebar aven en intern omférdelning av 500 tkr fran forskolan till SFI, 450 tkr
fran forskolan till det interna gymnasiet samt 200 tkr fran vuxenutbildningen till SFI.
Omfordelningen till SFI avser bibehallen verksamhetsniva och sker med anledning av ett
sankt kommunbidrag 2019, ett historiskt hdgt elevantal, samt for att SFI ska kunna fullgéra
sitt uppdrag inklusive utokad undervisningstid, sprakpraktik och kontinuerliga starter.
Omfordelningen till det interna gymnasiet avser aven det bibehallen verksamhetsniva.

Utbildningsnamnden foreslar malsattningar gallande foreslagna resultatindikatorer enligt
bilaga 2.
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Bakgrund

Namndernas konsekvensbeskrivning av mal och planeringsramar samt reviderad
investeringsplan 2020-2023 ska vara kommunstyrelsen tillhanda senast 2019-04-30.

Ekonomisk konsekvensanalys

For en bibehallen verksamhetsniva inom forskolan jamfort med 2019 kravs en besparing
alternativt ett tillskott pA medel om 4 430 tkr till féljd av den lagre indexeringen av
budgetramarna, tillkommande hyra for Norrgardens forskola pa helar samt effektiviserings-
och besparingsbeting. Detta vid ett pristryck i verksamheten pa 3 procent, vilket ar SKL:s
beddmning av pristrycket i kommunal sektor 2020 avseende 16netkning, inflation etc.
Besparingen kommer att ske via en lagre upprakning av barnpengen (upprékning med ca 0,2
procent) eller sdnkning av vissa kategorier inom barnpengen, vilket resulterar i storre
barngrupper (omkring ett halvt barn per kommunal avdelning) och/eller lagre personaltathet.
Dessutom kommer besparing att ske gallande 6vriga kostnader sdsom erbjudande om
omsorg pa obekvam tid ("nattis”) samt erbjudande for barn till arbetssokande att ga i
forskolan mer an 15 timmar per vecka.

For en bibehallen verksamhetsniva inom grundskolan jamfort med 2019 kravs en besparing
alternativt ett tillskott pa medel om 4 420 tkr till foljd av den lagre indexeringen av
budgetramarna, tillkommande hyreskostnader for framst Adolfsbergsskolan (enligt avtalet
hojs hyresnivan fran ar 2) och Hogasskolan som vaxer in i forskolans tidigare lokaler samt
effektiviserings- och besparingsbeting. Detta vid ett pristryck i verksamheten pa 3 procent
liksom fér forskolan. Besparing kommer att ske via en lagre upprakning av elevpengen
(upprakning med ca 0,7 procent), vilket resulterar i lagre personaltathet (motsvarande
omkring 6 larartjanster inom den kommunala verksamheten) alternativt tillfallig neddragning
av andra kostnader inom den kommunala verksamheten sdsom material,
kompetensutveckling etc. Dessutom kommer besparing att ske gallande 6vriga kostnader
sasom erbjudande for barn till arbetssokande att ga pa fritidshem. Ovanstaende galler under
forutsattning att utbildningsnamnden kan tillgodorakna sig 2 300 tkr fran potten KS 1:1 skola
datorer for bibehallen satsning pa egna elevdatorer i grundskolan jamfort med 2019.

Besparingen inom SFI och det interna gymnasiet kommer att hanteras genom sankt
personaltéthet, i det fall inte ett 6kat elevantal eller statsbidrag kan tacka upp.

En 3-procentig upprékning av hégstadiepengen berdknas dock inte ha tackt kostnaden for
hogstadiet. Thunmanskolan prognostiserar ett underskott pa 1 400 tkr 2019 och en rad
atgarder behover vidtas for att 0-prognosen for Adolfsbergsskolan ska nas 2019.

Inriktningsbeslutet ger saledes inte nagot utrymme f6r satsningar pa larartathet, utan innebar
det motsatta. Larartatheten i Knivstas kommunala grundskolor inklusive forskoleklass Iag i
okt 2017 pé plats 274 i riket, vilket motsvarar 14,0 elever per larare att jamféra med 11,8
elever per larare i riket som snitt. Saval larare som skolledare bedomer att den ordinarie
bemanningen pa skolan ar for 1dg samt att personaltatheten behéver dka aven av BBSS-
skal. Foreslagna budgetramar ger inte heller ndgot utrymme for minskade barngrupper, utan
innebar alltsa det motsatta.

Under planperioden 2021-2023 hgjs indexeringen av kommunbidraget efterhand till 2 procent
for UN:s samtliga verksamheter férutom forskolan och detta beraknas leda till rimligare
budgetforutsattningar kommande ar an 2020, trots att effektiviseringsbetinget tkar. Inga
beslut gallande nybyggnation eller stérre ombyggnationer av lokaler finns under
planperioden.
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Investeringsplanen har reviderats ned med 3,9 miljoner kronor under planperioden, framst till
folid av besluten att inte ga vidare med ombyggnation av Angbyskolan samt Gredelby
forskola. Investeringarna réknas som reinvesteringar och bars darmed inom enheternas
befintliga budget.

Barnkonsekvensanalys
Barnkonsekvensanalys &r gjord enligt checklista.

Hans Ahnberg
Utbildningschef

Beslutet ska expedieras till:
Akten
Kommunstyrelsen
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Barnchecklista infor beslut

1. PAaverkar beslutet barn?

Enligt FN &r alla under 18 ar att

betrakta som barn

Ja[] Nej [X]
Forklara oavsett svar.
Budgetramarna 2020 berér i hégsta grad barn, men konsekvensanalysen av
inriktningsramarna berdr inte barn i det har laget av budgetprocessen.

Om, ja fortsatt med fragorna.

2. Hur har barns basta beaktats?

3. Beskriv eventuella intressekonflikter.

4. Barn tillfragas vid 6vergripande flerariga planer/styrdokument. Har sa skett?

Ja[] Nej []

Inte aktuellt. Beslutet rér inte 6vergripande flerrig plan/flerarigt styrdokument [X]



Utbildningsnamnden

Alsike skola, Inventarier och laromedel
Brannskarrsskolan, Inventarier och laromedel
Genomforande IT-plan, IT-investeringar
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Forslag till beslut
Utbildningsndmnden beslutar

att godkanna patientsékerhetsberéattelsen for elevhélsans medicinska enhet 2018.

Sammanfattning

Under 2018 har kvalitets- och patientsékerhetsarbete bedrivits for att sékerstalla god och
séker halso- och sjukvard.

Bakgrund

Alla vardgivare har enligt patientsakerhetslagen (2010:659) en skyldighet att arligen uppratta
en patientsakerhetsberattelse. Patientsakerhetsberattelsen ska ha en saddan detaljeringsgrad
att det gar att bedoma hur det systematiska patientsakerhetsarbetet har bedrivits i
verksamhetens olika delar och att informationsbehovet hos externa intressenter tillgodoses.

| patientsakerhetsberattelsen skall det framga:

e hur patientsakerhetsarbetet har bedrivits under féregaende kalenderar
o vilka atgarder som vidtagits for att 6ka patientsakerheten
e vilka resultat som har uppnatts

Ekonomisk konsekvensanalys

Systematiskt kvalitets- och sdkerhetsarbete kan skapa ekonomiska merkostnader for
berdrda verksamheter.

Barnkonsekvensanalys
Barnkonsekvensanalys &r gjord enligt checklista.

Hans Ahnberg
Utbildningschef

Beslutet ska expedieras till
Akten



Sida 2 av 2

Barnchecklista infor beslut

1. PAaverkar beslutet barn?
Enligt FN ar alla under 18 ar
att betrakta som barn

Ja[] Nej X[]

Forklara oavsett svar.

Om, ja fortsatt med fragorna.

2. Hur har barns béasta beaktats?
3. Beskriv eventuella intressekonflikter.

4. Barn tillfragas vid 6vergripande flerariga planer/styrdokument. Har sa skett?
Ja[ ] Nej []
Inte aktuellt. Beslutet ror inte 6vergripande flerérig plan/flerérigt styrdokument X[|

Om ja, forklara pa vilket satt barn varit delaktiga i beslutet, vilka asikter barnen lyft fram
samt hur dessa asikter beaktats i beslutet. Om nej, forklara varfor barn inte tillfragats.
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Sammanfattning

Syftet med patientsékerhetslagen ar att varden ska bli sékrare. Sakrare vard ska leda till farre
vardskador och darmed 6kad patientsakerhet. For att kunna folja upp patientsékerhetsarbetet
kraver lagen en arlig patientsékerhetsberéttelse.

Elevhéalsans medicinska enhet i Knivsta Kommun har en tydlig arbetsfordelning mellan
verksamhetschef och medicinskt ledningsansvarig skolskoterska.

Vardskador mats kontinuerligt via rapporter till medicinskt ledningsansvarig skolskéterska och
skriftlig avvikelserapportering. De uppkomna skadorna lyfts till verksamhetschef och nya
rutiner utarbetas for att forebygga och minimera skadorna.

Genom datajournaler finns ett tydligt kontrollsystem éver kontrollelever, bevakningar,
vaccinationer, remisshantering och dyl.

Dokumentation sker genom datajournalsystemet Pro-Renata, systemansvarig och
verksamhetschef utfor regelbundna logg kontroller. Medicinskt ledningsansvarig skolskoterska
granskar journalhanteringen samt journalféringen genom att granska journalanteckningar for att
sékerhetsstalla att alla elever har erbjudits halsobesok uppféljningar, vaccinerats enligt
vaccinationsprogrammet och att dokumentationen var gjorda pa ett patientsakert satt.
Medicinskt ledningsansvarig skolskdterska gor &ven regelbundna verksamhetsbesok hos évriga
skolskaterskor med syfte att kvalitetsgranska och pa sa satt oka patientsakerheten.

Inkomna avvikelserapporter under &ret var en, den har analyserats och arbetats med. Atgérder
har vidtagits for att motverka upprepning av dessa avvikelser. Avvikelsen handlade om att det
uppdagades vid halsobesoket i ak 4 att det hade missats att dokumentera en vaccination eleven
fatt i ak 2. Foraldrar informerades och det fanns uppgifter pa att eleven fatt vaccinationen men
att den hade missats att féras in i journalen. Skollékare och verksamhetschef informerades.
For att det inte skall handa igen sa skriver vi ut ett vaccinationskort fran PRN direkt vid
vaccinationen, och da bor det uppdagas direkt om den har missats att skriva in.

En staende punkt ang avvikelserapportering har inforts till dagordningen pa
skolskoterskemoten.

Elevhéalsans medicinska enhet stravar standigt efter att samarbeta ned vardnadshavare. Vid
behov forekommer tata besok eller telefonkontakter. Utifran elevens alder och mognad
involveras aven eleven. Inga synpunkter eller klagomal fran elev eller vardnadshavare har
inkommit som har betydelse for patientsékerheten.

Egenkontroller utfordes av skolskoterskorna pa alla vara skolor, det visade pa ett behov av
kompletterande kvalitetsgranskning i form av verksamhetsbesok.

Resultatet av egenkontrollen rapporterasdes till rektor och eventuella brister foljdes upp och
dokumenterades. Medicinskt ledningsansvarig skolskoterska planerar ett verksamhetsbesok
med kvalitetsgranskning utfors pa alla kommunens skolor under sommaren 2019.

En gallringsplan for journaler har tidigare uppréttats och tagits i n&mnden.
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Patientsakerhetsberattelse for Elevhalsans medicinska enhet i
Knivsta kommun.

Ar 2018

Inledning

Syftet med patientsékerhetslagen ar att varden ska bli sékrare. Sakrare vard ska leda till farre
vardskador och darmed 6kad patientsakerhet. For att kunna félja upp patientsékerhetsarbetet
kraver lagen en arlig patientsékerhetsberattelse. Den ska inte bara redogéra for hur en
vardgivare arbetar med patientsékerhet. Utan dven vad som har gjorts och vilka resultat som
har uppnatts. Den staller stora krav pa vardgivaren att 6ka medvetenheten om risker, gora
matningar for att upptacka riskerna och sedan leda varden mot dkad patientsakerhet.

Overgripande mél och strategier
SFS 2010:659,3 kap.1§ och SOSFS 2011:9,3 kap 1§

Mal

1. Att verka for att alla arbetsuppgifter under aret hinner utféras enl faststallda
metoder/rutiner pa ett patientsakert sett och att det finns en jamn arbetsbelastning i
skolskoterskegruppen

2. Att sékerstalla god vard i samband med eventuella dverkanslighetsreaktioner vid
vaccinering samt sékra god journalféring vid vaccinationstillféllet

3. Vid dévergang till annan skola sakerstalla att eleven far fortsatt god vard

4. Uppmarksamma avvikelser, analysera, atgarda, forbattra rutiner

5. Sdkerstélla korrekta tillvaxtmatningar

Strategier
1. Genom var centrala placering i organisationen utnyttja mojligheten att
hjélpa varandra med det dagliga arbetet ute pa skolorna
2. Alltid vara tva skolskoterskor vid vaccinering samt arlig genomgang av
vaccinationsrutiner fran ord till vaccination samt arlig genomgang a handhavande vid
overkanslighetsreaktioner
3. Nar eleven byter skola till annan kommun eller inom kommunen, ga igenom journalen
och avlamnande skolskoterska skriver en sammanfattning sa att eventuella fortsatta
behov av atgarder och uppfdljningar tillgodoses
Uppmuntra till att skriva avvikelserapporter
Tillgodose att alla mottagningar &r ratt utrustade, har godkénda personvagar,
langdstickor, kylskap for medicinskt bruk mm.
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Organisatoriskt ansvar for patientsdkerhetsarbetet
SFS 2010:659, 3 kap och SOSFS 2011:9, 7 kap. 2§, p 1

Vardgivare

Knivsta kommun, utbildningsndmnden &r vardgivare for den halso- och sjukvardsverksamhet
som bedrivs inom elevhélsan. Vardgivaren ska utse en verksamhetschef. Eftersom
verksamhetschefen inte har halso- och sjukvardskompetens har verksamhetschefen uppdragit
det medicinska ledningsansvaret till en skolskoterska.

Verksamhetschefens ansvarsomraden
SOSFS 1997:8

svarar for att verksamheten tillgodoser hog patientsakerhet, god vard och
kostnadseffektivitet

ansvarar for att det finns kvalitetsystem for att styra, félja upp och dokumentera
kvaliteten i verksamheten

svarar for att genom Overlatelse av arbetsuppgifter att det medicinska omhandertagandet
av eleven tillgodoser kraven pa hog patientsakerhet och god vard

ansvarar for att samverkan och samordning med andra enheter fungerar pa ett for elev
och vardnadshavare tillfredstallande satt

ansvarar for att det, utifran gallande lagar och férordningar som styr verksamheten,
finns de direktiv och instruktioner som verksamheten kraver

ansvarar for att personalens kompetens uppratthalls genom adekvata utbildningsinsatser
ansvarar for att den som har medicinskt ansvar har mojlighet att fullfolja sina uppgifter
pa ett tillfredstallande satt, det innefattar att tillgang finns till de resurser som kravs

Medicinskt ledningsansvarig skolskoterskas ansvarsomraden

avvikelserapportering och Lex Maria (SOSF 2005:12, SOSFS 2005:28)
generella ordinationer

rutiner vid remisshantering

rutiner for séker lakemedelshantering

rutiner for dokumentation/journalhantering

rutiner for arkivering

se till att det faststéllda basprogrammet genomfors

utforma metodanvisningar
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Struktur for uppfoljning och utvardering
SOSFS 2011:9 3 kap 28

Vardskador mats kontinuerligt via rapporter till medicinskt ansvarig skolskoterska och skriftlig
avvikelsehantering. De uppkomna skadorna lyfts till verksamhetschef och nya rutiner utarbetas
for att forebygga och minimera skadorna, dessa aterrapporteras sedan till berérda personer.

Hur patientséakerhetsarbetet har bedrivits samt vilka atgarder som

genomforts for 0kad patientsdkerhet
SFS 2010:659, 3 kap 10§ p 1-2

Elevhéalsans medicinska enhet i Knivsta kommun bestar av 6 skolskdtersketjanster och en
skoll&kare (8 timmar/vecka) under terminen. Skolskoterskorna har god erfarenhet av
skolskoterskearbetet med en bred erfarenhet och sjukskdterskekompetens i botten. Alla har en
adekvat vidareutbildning for sitt uppdrag. Under hostterminen har tva av dessa tjanster varit
vakanta, och vi har hyrt in personal ca 3 dagar i veckan.

Elevhalsans medicinska enhet arbetar utifran ett basprogram som tidigare ar taget i
utbildningsndmnden.

Metodbok med anvisningar kops in fran Uppsala kommun.

Skolskoterskorna har regelbundna moten for att diskutera arbetssatt, kvalitet, lagar och
forfattningar, avvikelserapporter, fortbildning och andra viktiga och aktuella &mnen &ven
skollakare och verksamhetschef deltar vid vissa av dessa méten. Skollakarens tid ar forlagd till
skollakarmottagningar pa skolorna och viss tid dr uppbokade for konsultation med
skolskoterskor. Medicinskt ansvarig skoterska har aven regelbundna traffar med skollakaren
och verksamhetschef. Rapportrering av avvikelserna gors i kommunens diarieférings system
P360.

Medicinskt ledningsansvarig skolskdterska traffar ledningsansvariga skolskoterskor i samtliga
kommuner i lanet tva ganger per termin for att utarbeta gemensamma rutiner och delge
varandra erfarenheter for att sakerstalla patientsédkerhetsarbetet.

Genom datajournaler finns ett tydligt kontrollsystem éver kontrollelever, bevakningar,
vaccinationer, remisshantering och dyl. Datajournalsystemet Pro-Renata infordes under varen
2015, en av skolskoterskorna har ett specifikt uppdrag att ansvara for detta i kommunen.
Uppgraderingar/utveckling av detta journalsystem har gjorts under 2017.

Grundlaggande for patientsékerhet och kvalitet ar dokumentationen i elevernas patientjournal,
slumpmassigt utvalda journaler granskades och dven loggkontroller utférdes.

Da skolskoterskorna i kommunen ar centralt anstallda och da byter skolor ibland kan ocksa
bidra till 6kad journalgranskning.

Egenkontroller och verksamhetsbesok av lokaler och medicinsktekniska apparatur for att
kontrollera att dessa ar anpassade for verksamheten. Skolskoterskan har pa Lagga och
Langhundraskola fick nya lokaler som var andamalsenliga fér verksamheten. Skolskoterskan
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pa Alsikeskola fick ytterligare ett rum for att utfora halsokontroller da de var tva skolskoterskor
pa skolan en dag i veckan.

Samarbete i form av handleda VFU- studenter for distriktsskoterskeprogrammet, kan aven vara
en del i patientsakerhetstanket. Under 2018 hade vi ingen VFU student pga att alla
skolskotersketjénster inte var besatt.

Alla i elevhélsans personal deltog i en utbildningsdag ang HLR

Verksamhetschef och systemansvarig gar igenom Pro-Renata arligen i ett system "KLASSA”
for att sakerstélla informationssékerheten.

Verksamhetsberattelse skrivs och utvardesas, resultaten av statistik pa vara halsobesok
disskuteras samt redovisas i ndmnden.

Journal arkivet finn i elevhalsans lokaler, journalskapen granskades, gamla journaler gallrades.
Ett digitalt soksystem for att lattare hitta de arkiverade journalerna har tidigare upprattats och
anvands.

Kontroll och service service av teknisk medicinsk utrustning sker varje ar och gjordes i februari
2018.

Skolskoterskorna hade en planeringsdag da vi gick igenom aterkopplingen av halsobesoken till
vardnadshavarna, da vi aven reviderade informationsbreven till vardnadshavarna.

Pa planeringsdagen gick vi dven igenom arshjulet, tidsplanen, nyheter fran e-handboken samt
nyheter fran Pro-Renata.

Medicinsk ledningsansvarig sjukskdterska deltog pa arets skolskoterskedagar for att fa
uppdaterad information och kunskaper.

Uppfdljning genom egenkontroll
SOSFS 2011:9, 5 kap. 2§ 7 kap. 2 § p

Egenkontroller och verksamhetsbesok innefattar administration, lakemedelshantering,
hygienrutiner, dokumentation, journalhantering, lokaler och utrustning, samverkan och
arbetsmiljo. Medicinsk ledningsansvarig skolskoterska ansvarar for att detta gors varije ar.

Samverkan for att forebygga vardskador
SOSFS: 2011:9, 4 kap. 6 §, 7 kap. 3§ p 3

Vid varje verksamhetsbesok diskuteras skolskoterskans samverkan inom skolan, men dven
mellan primarvard och sjukhus. Detta for att kartlagga eventuella samverkansproblem och
diskutera forbattringsatgarder. Under det senaste aret har elevhélsans medicinska enhet traffat
barnhélsovarden vid nagra tillfallen for att forbattra 6vergangen fran barnhalsovarden till
elevhalsan.(landsting och privat)

Tréaffar med ungdomsmottagningen for att diskutera skolskéterskornas pubertetsundervisning
samt diskussion om vara ungdomars psykiska maende ar nagot som vi har regelbundet en gang
per termin, da dven kurator och psykolog fran ungdomsmottagningen deltagit.
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Samarbete med BUP- i form av Snorkelutbildning till delar av elevhalsans personal
Under aret traffade vi sjukskoterska pa barnspecialistmottagningen da vi diskuterade barnens
tillvaxt, éver samt undervikt.

Ett samarbete med Uppsala universitet ang aterkoppling av VFU-verksamhet, lagar regler ang
patientsakerhet.

Riskanalys
SOSFS: 2011:9, 5 kap. 1 §

Vid inkommen avvikelserapport genomfors alltid en riskanalys och en bedémning av handelsen
samt eventuella &tgérder for att forebygga och undvika att incidenten upprepas. Atgarderna
dokumenteras och aterfors till verksamheten lokalt.

Informationssakerhet
HSLF-FS 2016:40, 7KAP. 18§

Knivsta kommun anvénder sig av datajournalsystemet dér dokumentationen skall goras.
Systemansvarig och verksamhetschef gar arligen igen igenom Pro-Renata i ett nytt system
"KLASSA”-for att sékerhetsstélla informationssékerheten.

1. Informationssakerhetsklassa- Dar kan man informationssakerhetsklassa informationen i ett
verksamhetssystem utifran vilka konsekvenser som uppstar om tex informationen inte kan nas,
om den forvanskas, brister i atkomstbegransning eller det inte gar att félja upp vem som gjort
vad med informationen,

2. Handlingsplan- Utifran klassningen kan man ta fram en handlingsplan med krav pa
forvaltning av systemet och hanteringen av dess informationsinnehall.

3. Upphandlingskrav- Man kan fa en lista med forslag pa informationssékerhets krav som stod
vid upphandling.

Med KLASSA far man en oversikt och sammanstallning hur dina verksamhetsystem forvaltas,
man kan kolla ndr informationssakerhets granskning genomfordes.

I KLASSA éar det informationen och verksamhetensprocess dar informationen anvéands
viktigast.

Med hjélp av KLASSA é&r avsikten att man ska kunna identifiera bade krav pa hanteringen av
informationen samt &ven IT-sdkerhetsaspekter. Resultatet blir en handlingsplan som sedan &ar
tankt att integreras i det normala systemfoérvaltningsarbetet.

| journalsystemet Pro-Renata gor all journaldokumentation om eleven inte ar gémd da gors
denna i papperjournal som forvaras i skolskdterskans journalskap.

Nar en elev borjar i forskoleklass sa har foraldrarna fatt samtycka att en journalkopia fran BVC
far lamnas till skolan. Journalkopian scannas in i journalsystemet och en sammanfattning om
BVC perioden dokumenteras.

Om en ny elev barjar pa skolan skickas en samtyckesblankett hem dar foraldrarna medger om
journal fran tidigare skola far inhdmtas. Om samtycke finns skickas skolskoterskan detta till
foregaende skola, och om denna skola innehar Pro-Renata skickas journalen digitalt, annars i
pappersformat. Om papperkopia rekvirerats sa scannas denna in for att fa en sammanhallande
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journalforing. Viktigt ar ocksa att scanna in alla remissvar eller dyl. | Pro-Renata jobbar vi med
en funktion bevakningar som en paminnelse.

Nar eleven slutar sin skolgang i kommunen skrivs den digitala journalen ut i pappersformat och
forvaras sedan i elevhalsans arkiv.

Halso- och sjukvardspersonalens rapporteringsskyldighet.
SFS 2010:659, 6 kap. 4 § och SOSFS 7 kap. 2§ p 5

Avvikelser

Skolskoterskor och skolldkare rapporterar till medicinskt ledningsansvarig skolskoterska
handelser som har medfort skada eller kunnat medféra skada for elev i samband med vard och
omhandertagande i skolan. Medicinskt ledningsansvarig skolskoterska ansvarar for atgarder
och tidsplan i samrad med verksamhetschef och skollakaren. Medicinskt ledningsansvarig
skolskaterska radgor efter behov med socialstyrelsen om en Lex Maria anmalan ska goras. Nar
en anmaélan ar aktuell ska det snarast skriftligen meddelas socialstyrelsen/IVVO.

Under aret har en avvikelserapport inkommit, och den var inte av sadan grad att den har
behovts anmalas till Inspektionen for vard och omsorg.(1VO)

Klagomal och synpunkter
SOSFS: 2011:9,5kap. 38, 7kapp 6

| Knivsta kommun finns rutiner for hur klagomal och synpunkter ska hanteras. Invanarna i
kommunen hittar informationen pa kommunens hemsida.

Angaende fragor som ror patientsakerheten har verksamhetschefen for elevhalsans medicinska
enhet ett sarskilt ansvar. Verksamhetschefen ska ta emot och i samrad med medicinskt
ledningsansvarig skolskoterska utreda om det inkomna klagomalet eller synpunkten kan ha
betydelse for patientséakerheten.

Samverkan med patienter och narstaende
SFS 2010:659 3 kap. 4 §

Elevhalsans medicinska enhet stravar standigt efter att samarbeta med vardnadshavare. Vid
behov forekommer tata besok eller telefonkontakter. Utifran elevens alder och mognad
involveras dven eleven.

Vid avvikelse av rutinen att alltid informera vardnadshavare.

Vardnadshavare far vid skolstart, skolbyte och fortlépande under elevens skolgang information
om vilka insatser elevhalsans medicinska enhet erbjuder. Detta for att vardnadshavare ska veta
vilka hélsoinsatser de kan forvanta sig.

Sammanstallning av analys
SOSFS 2011:9, 5 kap. 6 §

Verksamhetschef, medicinskt ledningsansvarig skolskoterska, dvriga skolskoterskor och
skollakare for standigt en dialog om den vard som bedrivs for att tidigt uppmarksamma
handelser som kan leda till vardskada.
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Resultat
SFS 2010:659, 3 kap. 10§ p 3

Strukturmatt

Under vt 2018 forstarktes det med en skolskéterska en dag i veckan pa Alsikeskola for att
hjalpa till med halsobestdken i forskoleklass. Skolskoterskorna samarbetade vid
vaccinationstillféllen och alla arbetsuppgifter enl basprogrammet hanns med. Behovet av
kommande utékning av skolskotersketjanster i takt med att kommunen vaxer skall bevakas och
samtliga skolskoterskor har den formella kompetensen som Kkrévs.

Vi har den medicinsktekniska utrustningen som krévs for korrekt tillvaxtkontroll samt
hoseltester pa alla vara skolor i kommunen.

Processmal

Vi har kunnat planera vaccinationstillfallena sa att vi alltid ar tva skolskoterskor i samband med
vaccinering. Alternativt att elever har vaccinerats i samband med en skollakarmottagning da
skollakaren varit pa plats.

Resultatmatt

Kvalitetssakringsarbete under 2018 da nagra slumpmassigt utvalda elevjournaler pa vara
kommunala skolor gicks igenom for att sdkerhetsstalla patientsédkerheten.

Under sommaren 2018 utfordes kvalitets sakring med egenkontroll paA Kommunens skolor,
efter detta delgavs rektorerna resultatet i en sammanstélining.

Noggrann genomgang av journaler/dokumentation vid éverlamning av journaler till
mottagande skolskoterska eller nar eleven avslutar sin skolgang.

Overgripande mal och strategier for kommande ar

o Alla skolskaterskor och var skollékare ska delta i patientsékerhet och ha delaktighet i
patientsakerhetsberattelse pa halso- och sjukvardsmaoten.

e Samverkan med barnhélsovarden for att 6verlamning mellan skola och barnhalsovard

ska patientsékras.

Samverkan med BUP och HAB for att skapa bra rutiner.

Fortsatt samverkan med barnspecialistmottagning samt dietist

Fortsatt samverkan med ungdomsmottagningen i Knivsta

Verksamhetschefen ska delta regelbundet pa traffar da elevhalsans medicinska enhet

traffas for att sékerstélla och forebygga avvikelser.

e Mottagande av nyanlanda elever fran andra lander och hur samarbetet med landstinget
kan utvecklas.

o Skolskoterskemottagningarna ska fortsatta kvalitetssakras. Pa de skolor dar
mottagningarna ej ar helt tillfredstallande skall papekas for rektor att godkéand
medicinsk utrustning inforskaffas for att fraimja god patientsékerhet.
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Mars 2019

Alla skolskdtersketjénster skall vara besatta
Fortsatt samarbete med hélsodventyret

Samarbeta med kommunens folkhé&lsostrateg

Fortsatt samarbete med lansstyrelsen i tex tobaksfragor

Fortsatt samarbete med Uppsala universitet, handleda VFU studenter

Att elevhalsans personal skall uppratthalla kunskaperna i HRL

Fortsatt utveckla och implementera hélsoframjande insatser sasom Ung Livsstil
Medicinsk ledningsansvarig skolskdterska skall delta i en utbildning som handlar om
patientsakerhet, kvalitetssdkringsarbete samt hur en patientsakerhets berattelse skall
skrivas. Utbildningen kommer att vara vid fyra tillfallen under varen 2019
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Handlaggare Tjansteskrivelse Diarienummer
Eva Martensson Datum UN-2019/189
Lokalférsérjningschef 2019-04-01

Utbildningsnamnden

Ny idrottshall Alsike
UN- 2019/189

Forslag till beslut

Utbildningsnamnden foreslar kommunstyrelsen besluta

att uppdra till férvaltningen att tillsammans med Kommunfastigheter och Alsikebolaget utreda
ett nytt lage for en ny idrottshall séder om Adolfsbergsskolan i Alsike,

att foresla kommunstyrelsen att andra detaljplanen Alsike Nord sa att den kan mdojliggéra en
ny idrottshall inom foreslaget omrade,

att uppdra till férvaltningen och Kommunfastigheter att arbeta vidare med ett forslag till en ny
idrottshall i Alsike med ett lokalprogram som passar for en koncepthall som finns pa
marknaden samt att aterkomma till utbildningsnamnden och kommunstyrelsen med forslag
till lage for idrottshallen samt en kostnadsbeddmning.

Sammanfattning

Den tidigare planeringen kring ett Idrotts- och aktivitetshus i Alsike har avbrutits och i
dagslaget pagar det inte ndgon planering for en idrottshall till Adolfsbergs skola. Avsaknaden
av en idrottshall har fatt konsekvenser for skolan med svarigheter att klara schemalaggning
och laroplanens mal for Idrott och hélsa. Forvaltningen foreslar nu ett uppdrag att utreda
mojligheten till en ny idrottshall sdder om skolan.

Bakgrund

Den nya skolan i Alsike med arskurs 5-9 startade upp med verksamhet i november 2018.
Skolan har idag drygt 400 elever och fran hostterminen 2019 okar elevantalet till 475 for att
aret darefter narma sig 500. Kapaciteten for skolan ar beréknad till narmare 700 elever.
Planering har under flera ar pagatt for ett nytt Idrotts- och Aktivitetshus i skolans naromrade i
ett centralt och publikt Iage vid det nya torget intill Alsike Nord. Huset har planerats som en
publik byggnad med flera kommunala verksamheter i bottenvaningen sasom idrottshall,
kulturskola, ungdomsgard och biblioteksfilial samt lokaler for hemtjansten.
Kommunfastigheter har efter uppdrag fran kommunstyrelsen tagit in anbud for att bygga
huset och ett flertal &renden har presenterats for utbildningsndmnden och kommunstyrelsen
med bedomda kostnader for hyra samt verksamhetens driftkostnader for huset. Utifran den
senarelaggning som detaljplanen fér Alsike Nord har haft i kombination med
kommunstyrelsens beddmning framéver av kommunens ekonomi samt bedémd tidplan for
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inflyttningen i Alsike Nord avbrét Kommunstyrelsen 2018-10-15 pagaende upphandling av
Idrotts- och Aktivitetshuset.

Avsaknaden av en idrottshall har naturligtvis fatt konsekvenser for skolan med svarigheter att
klara schemalaggning och laroplanens mal for Idrott och halsa. Undervisningen har
organiserats sa att det har varit majligt att samnyttja idrottshallen | Alsike och
Brannkarrskolans gymnastiksal men kapaciteten i hallarna &r inte tillracklig och néar
elevunderlaget dessutom ¢kar framéver sa det ar inte en langsiktig 16sning. Till detta ska
laggas att timplanen for idrottsamnet utokas med 100 timmar fran och med hostterminen
2019.

En bussning av elever till CIK, nar de nya sporthallarna finns tillgangliga fran hostterminen
2019, kommer innebara att skoldagen forlangs for saval elever som larare vilket i sin tur
paverkar idrottsforeningarnas tillgang till hallarna pa eftermiddagarna. Tillkommer gor aven
kostnader for busstransporten.

Forvaltningen foreslar darfor att behovet av en idrottshall i nartid for skolans behov prioriteras
istallet for att invanta att tidigare planerat forslag om ett Idrotts- och aktivitetshus kommer att
kunna realiseras eftersom bedémningen ar att den majligheten kommer att ligga langt fram i
tiden.

Skolans behov &r en fullstor idrottshall som &r delbar sa att dubbla lektioner kan paga
samtidigt. Eftersom idrottshallen da inte kommer att innehalla publika verksamheter sa ar
forvaltningens forslag att en separat idrottshall istallet placeras soder om skolan pa
Alsikebolagets mark, det gula omradet med beteckningen BCP, se bilaga 1. Detta forslag ar
framtaget tillsammans med ledningen fér Alsikebolaget och Kommunfastigheter. Forslaget
innebar att detaljplanen behover andras i samband med att den skickas ut pa granskning sa
att aven idrottsandamal kan tillatas. | samband med &ndringen av detaljplanen maste en
utredning i form av en tomtstudie goras nar det galler laget av idrottshallen inom foreslaget
omrade, antal parkeringsplatser etc.

Forvaltningen och Kommunfastigheter foreslar en fullstor idrottshall som &r delbar. | nulaget
ar bedomningen fran Kommunfastigheter att det ar billigare att bygga en fardig koncepthall
som redan finns pd marknaden och inte behdver projekteras, byggtid ca 1 ar efter antagen
detaljplan som medger idrottshall. Kostnaden for idrottshallen inklusive programbehovet
behover utredas av forvaltningen tillsammans med Kommunfastigheter samt Fritid och Kultur
sa att aven foreningslivets behov kan tillgodoses pa basta satt. Den totala tidplanen innan
idrottshallen ar pa plats ar idag svarbedomd. Forvaltningen vill terkomma nér det galler
kostnaden samt tidplanen eftersom detaljplanen maste &ndras och denna fraga hanteras av
kommunstyrelsen och samhallsutvecklingsnamnden.

Ekonomisk konsekvensanalys

Kostnader for utredningen kan finansieras inom befintlig budgetram. Bedémning av
kostnaden for idrottshallen ingar i uppdraget att ta fram till nasta tjansteskrivelse i arendet.

Bilaga 1: Detaljplan for Alsike Nord etapp 2, samradhandling med foreslaget omrade for
idrottshall markerat.

Hans Ahnberg
Utbildningschef
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Beslutet ska expedieras till:

Akten
Lokalférsérjningschef
Kommunfastigheter
Alsikebolaget
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Barnchecklista infor beslut

1. PAaverkar beslutet barn?
Enligt FN ar alla under 18 ar
att betrakta som barn

Ja xX[] Nej []

Forklara oavsett svar.
Hallen kommer att nyttjas av barn och ungdomar.

Om, ja fortsatt med fragorna.

2. Hur har barns basta beaktats?

| detta l&ge har det inte varit aktuellt att involvera barn och ungdomar i processen.

3. Beskriv eventuella intressekonflikter.

4. Barn tillfragas vid 6vergripande flerariga planer/styrdokument. Har sa skett?

Ja[] Nej x[_]
Inte aktuellt. Beslutet ror inte 6vergripande flerarig plan/flerérigt styrdokument []

Om forvaltningen far ett uppdrag att utreda en ny idrottshall kommer idrottshallens
nyttjande och utrustning samt utemiljén diskuteras med barn och ungdomar.

Om ja, forklara pa vilket satt barn varit delaktiga i beslutet, vilka asikter barnen lyft fram
samt hur dessa asikter beaktats i beslutet. Om nej, forklara varfor barn inte tillfragats.






Utbildningsnamnden
Datum
2019-03-01 — 2019-03-31

Forteckning 6ver 6vriga delegationsbeslut

Verksamhet Beslutsfattare
Utbildningskontoret Veronica Gustafsson
Skolskjutssamordnare

Datum da | Beslut/atgard Delegations- | Ev anmérkning

beslutet grund

fattades
2019-03-15 | Beviljas 10 kap 328 Skolskjuts
2019-03-19 | Beviljas 10 kap 328 Skolskjuts
2019-03-19 | Beviljas 10 kap 328 Skolskjuts
2019-03-26 | Beviljas 10 kap 328 Skolskjuts






