Knivstag

kommun

UNDERLAG FOR AGAR- OCH LEDNINGSPROVNING

Sedan den 1 januari 2019 géller bestaimmelser 1 skollagen vilka innebar att
kommunen ska gora ytterligare beddmningar i sin godkdnnandeprévning och
tillsyn av fristdende forskolor och vissa fristdende fritidshem. Bestimmelserna
innebdr skarpta krav pa insikt, 1dmplighet och ekonomiska forutséttningar for
enskilda att bedriva verksamhet. Personkretsen som ska leva upp till de skédrpta
kraven dr exempelvis VD och andra som genom en ledande stéllning eller pa
annat sitt har ett bestimmande inflytande 6ver verksamheten, styrelseledamot,
styrelsesuppleant, bolagsman eller person som genom ett direkt eller indirekt
agande har visentligt inflytande 6ver verksamheten.

Fran och med den 2 januari 2023 géller dessutom skérpta krav for dgar- och
ledningsprévning, vid tillstdnd och tillsyn av enskilda huvudmén:

e Det infors ett sa kallat demokrativillkor vid den lamplighetsprévning som sker
inom ramen for dgar- och ledningsprévning.
e Lamplighetsprovningen omfattar d&ven den juridiska personen som bedriver

skolverksamhet, férskoleverksamhet och fritidshem och inte som innan endast

de fysiska foretrddarna for den juridiska personen.

e De nya bestimmelserna ovan om ldmplighetsprovning vad géller juridisk
person och demokrativillkor kan ldggas till grund for beslut om
direktaterkallelse.

Kraven géller dven fristdende forskolor med konfessionell inriktning och
pedagogisk omsorg i enskild regi.

Denna blankett 1dmnas in vid ansékan om godkénnande, vid fordndring av
befintlig verksamhet, vid regelbunden tillsyn eller pa begiran. Fordndring 1 dgar-
och ledningsstrukturen ska anmaélas till Knivsta kommun senast 1 ménad efter
forandringen (2 kap. 5 § skollagen, 2010:800).

Vid en anmailan provar Utbildningskontoret om huvudmannen alltjaimt genom
erfarenhet eller pd annat sétt har forvirvat insikt 1 de foreskrifter som géller for
verksamheten samt att alla personer i 6vrigt bedoms limpliga. Aven en juridisk
person provas.

Personuppgifter behandlas i enlighet med Dataskyddsforordningen (GDPR). Nér du skickar in ett drende till Knivsta
kommun registreras det som allmén handling och dina personuppgifter sparas for att kunna hantera &rendet. Lds mer
om dataskydd och hur vi hanterar dina personuppgifter pa https://knivsta.se/politik-och-organisation/dataskydd

Knivsta kommun 018-347000
besoksadress: Centralvigen 18 741 75 Knivsta

www.knivsta.se knivsta@knivsta.se
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Kontaktuppgifter

Huvudman
Namn

personnummer/organisationsnummer

Postadress

Huvudmannens kontaktperson
Namn

telefonnummer

e-postadress

Verksamheter i kommunen som berérs av édgar-
och ledningsprévningen

Associationsform for féretaget

Aktiebolag
Handelsbolag/kommanditbolag

Ideell forening/ekonomisk forening
Enskild firma
Annan associationsform:

1. Personkretsen - Beskrivning av féréndring i dgar- och

ledningskretsen

Beskriv vilken position eller befattning som férandringen avser och hur denna
paverkar den samlade kompetensen i dgar- och ledningskretsen. Beskrivningen
ska ge en tydlig bild av hur ledningen lever upp till de skérpta kraven for
godkdnnande enligt 2 kap. 5 § skollagen. Bifoga organisationsskiss om sadan

finns.

Personuppgifter behandlas i enlighet med Dataskyddsforordningen (GDPR). Nér du skickar in ett drende till Knivsta
kommun registreras det som allmén handling och dina personuppgifter sparas for att kunna hantera drendet. Lis mer
om dataskydd och hur vi hanterar dina personuppgifter pa https://knivsta.se/politik-och-organisation/dataskydd

Knivsta kommun 018-347000
besoksadress: Centralvigen 18 741 75 Knivsta

www.knivsta.se knivsta@knivsta.se
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2. Beddmning av insikt och [dGmplighet

Kravet pé insikt innebér att den enskilde ska ha kunskap om innehallet i den
lagstiftning som reglerar den verksamhet som godkédnnandet avser (aktuella
skolforfattningar), arbetsrittslig och arbetsmiljorattslig kunskap samt kunskap om
den associationsform som foretaget drivs i. Bedomningen av insikt ska goras
samlat for hela den berdrda personkretsen (Aktiebolag: styrelse, VD och dgare
sammantaget, Handelsbolag: bolagsménnen och eventuella kommanditdeldgare
gemensamt, Ekonomisk eller ideell forening: styrelsen.)

Kravet pd limplighet innebir att den enskilde ska ha vilja och forméga att
fullgdra skyldigheter mot det allmédnna (ekonomisk skdtsamhet) och visa
laglydnad i 6vrigt. Ovriga omstiindigheter av betydelse, sdsom brott av
formogenhetsrittslig karaktér eller valds- och sexualbrott, ska beaktas i
beddmningen

a. Redogoérelse fér samtliga ledamaéters insikt

Bifoga stod for ovan beskriven insikt, exempelvis meritférteckning, eventuella
utbildningsintyg och registerutdrag for den/de personer som dgar- och
ledningsprovningen avser.

Namn Position i Beskrivning av Bilagor till stod Beskrivning av
styrelsen eller erfarenhet och nuvarande eller
befattning kompetens tidigare

erfarenhet av

styrelsearbete

Personuppgifter behandlas i enlighet med Dataskyddsforordningen (GDPR). Nér du skickar in ett drende till Knivsta
kommun registreras det som allmén handling och dina personuppgifter sparas for att kunna hantera drendet. Lis mer
om dataskydd och hur vi hanterar dina personuppgifter pa https://knivsta.se/politik-och-organisation/dataskydd

Knivsta kommun 018-347000
besoksadress: Centralvigen 18 741 75 Knivsta
www.knivsta.se knivsta@knivsta.se
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b. Redogoérelse fér samtliga ledaméters Idmplighet
Demokrativillkoret innebir en nolltolerans nér det géller vald, tving, hot,

diskriminering, krinkande behandling, paverkan som syftar till motarbetande av
grundlaggande fri- och réttigheter eller det demokratiska styrelseskicket. Man fér
inte paverka mot religionsfrihet, opinionsfrihet eller kroppslig frihet. Man far
heller inte uppmuntra till vald eller inte folja lagen.

Det kan komma att hdmtas in uppgifter fran Skatteverket,
Kronofogdemyndigheten, Polismyndigheten, Bolagsverket och Sveriges
domstolar samt fran foretag som erbjuder kreditupplysningar.

Namn Position i Bilagor till stod Eventuella Beskrivning av
styrelsen eller kommentarer till nuvarande eller
befattning bifogade tidigare

handlingar erfarenhet av

styrelsearbete

Personuppgifter behandlas i enlighet med Dataskyddsforordningen (GDPR). Nér du skickar in ett drende till Knivsta
kommun registreras det som allmén handling och dina personuppgifter sparas for att kunna hantera drendet. Lis mer
om dataskydd och hur vi hanterar dina personuppgifter pa https://knivsta.se/politik-och-organisation/dataskydd

Knivsta kommun 018-347000
besoksadress: Centralvigen 18 741 75 Knivsta

www.knivsta.se knivsta@knivsta.se
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3. Beddmning av verksamhetens ekonomiska férutsattningar
I kravet pa ekonomiska forutsattningar ligger att verksamheten ska bedrivas pa ett
sdtt som innebdr att den bér sina kostnader och att det finns ekonomiskt utrymme
for nodvéndiga investeringar.

e Vid ansdkan om godkénnande: Bifoga en ekonomisk kalkyl for det forsta
verksamhetsdret.

e Vid tillsyn och vid ansdkan om fordndringar i verksamheten: Bifoga

arsredovisning, arsbokslut eller, 1 forekommande fall, koncernredovisning.
~ Sammanstillning av bifogade handlingar samt kommentarer till dessa

Personuppgifter behandlas i enlighet med Dataskyddsforordningen (GDPR). Nér du skickar in ett drende till Knivsta
kommun registreras det som allmén handling och dina personuppgifter sparas for att kunna hantera drendet. Lis mer
om dataskydd och hur vi hanterar dina personuppgifter pa https://knivsta.se/politik-och-organisation/dataskydd

Knivsta kommun 018-347000
besoksadress: Centralvigen 18 741 75 Knivsta
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Underskrift av firmatecknare

Hérmed garanteras att de uppgifter som ldmnas i detta underlag &r korrekta:

/ /

Blanketten skickas till:

Knivsta kommun
Utbildningskontoret
741 75 Knivsta

Personuppgifter behandlas i enlighet med Dataskyddsforordningen (GDPR). Nér du skickar in ett drende till Knivsta
kommun registreras det som allmén handling och dina personuppgifter sparas for att kunna hantera drendet. Lis mer
om dataskydd och hur vi hanterar dina personuppgifter pa https://knivsta.se/politik-och-organisation/dataskydd

Knivsta kommun 018-347000
besoksadress: Centralvigen 18 741 75 Knivsta

www.knivsta.se knivsta@knivsta.se



http://www.knivsta.se/
mailto:knivsta@knivsta.se

	Kontaktuppgifter
	1. Personkretsen - Beskrivning av förändring i ägar- och ledningskretsen
	2. Bedömning av insikt och lämplighet
	Underskrift av firmatecknare

	NamnRow1: 
	Position i styrelsen eller befattningRow1: 
	Beskrivning av erfarenhet och kompetensRow1: 
	Bilagor till stödRow1: 
	Beskrivning av nuvarande eller tidigare erfarenhet av styrelsearbeteRow1: 
	NamnRow2: 
	Position i styrelsen eller befattningRow2: 
	Beskrivning av erfarenhet och kompetensRow2: 
	Bilagor till stödRow2: 
	Beskrivning av nuvarande eller tidigare erfarenhet av styrelsearbeteRow2: 
	NamnRow3: 
	Position i styrelsen eller befattningRow3: 
	Beskrivning av erfarenhet och kompetensRow3: 
	Bilagor till stödRow3: 
	Beskrivning av nuvarande eller tidigare erfarenhet av styrelsearbeteRow3: 
	NamnRow4: 
	Position i styrelsen eller befattningRow4: 
	Beskrivning av erfarenhet och kompetensRow4: 
	Bilagor till stödRow4: 
	Beskrivning av nuvarande eller tidigare erfarenhet av styrelsearbeteRow4: 
	NamnRow5: 
	Position i styrelsen eller befattningRow5: 
	Beskrivning av erfarenhet och kompetensRow5: 
	Bilagor till stödRow5: 
	Beskrivning av nuvarande eller tidigare erfarenhet av styrelsearbeteRow5: 
	NamnRow1_2: 
	Position i styrelsen eller befattningRow1_2: 
	Bilagor till stödRow1_2: 
	Eventuella kommentarer till bifogade handlingarRow1: 
	Beskrivning av nuvarande eller tidigare erfarenhet av styrelsearbeteRow1_2: 
	NamnRow2_2: 
	Position i styrelsen eller befattningRow2_2: 
	Bilagor till stödRow2_2: 
	Eventuella kommentarer till bifogade handlingarRow2: 
	Beskrivning av nuvarande eller tidigare erfarenhet av styrelsearbeteRow2_2: 
	NamnRow3_2: 
	Position i styrelsen eller befattningRow3_2: 
	Bilagor till stödRow3_2: 
	Eventuella kommentarer till bifogade handlingarRow3: 
	Beskrivning av nuvarande eller tidigare erfarenhet av styrelsearbeteRow3_2: 
	NamnRow4_2: 
	Position i styrelsen eller befattningRow4_2: 
	Bilagor till stödRow4_2: 
	Eventuella kommentarer till bifogade handlingarRow4: 
	Beskrivning av nuvarande eller tidigare erfarenhet av styrelsearbeteRow4_2: 
	NamnRow5_2: 
	Position i styrelsen eller befattningRow5_2: 
	Bilagor till stödRow5_2: 
	Eventuella kommentarer till bifogade handlingarRow5: 
	Beskrivning av nuvarande eller tidigare erfarenhet av styrelsearbeteRow5_2: 
	Sammanställning av bifogade handlingar samt kommentarer till dessaRow1: 
	namnförtydligande: 
	Beskrivning av förändring: 
	namn: 
	personnummer/organisationsnummer: 
	postadress: 
	namn 2: 
	telefonnummer: 
	e-postadress: 
	ab: Off
	hb: Off
	if/ef: Off
	enskild firma: Off
	annat: 


